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ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BAILÉN (JAÉN)

2023/5364 Rectificación de errores en decreto de Convocatoria para proveer cinco plazas
de Policía local, por turno libre (oposición) correspondientes a las Ofertas de
Empleo Público de 2021, 2022 y 2023, vacantes y listado provisional de
admitidos/as y excluidos/as. 

Edicto

María Torres Tejada, Concejal de Personal, Urbanismo, Formación, Empleo y
Comunicación del Excmo. Ayto. de Bailén (Jaén).

Hace saber:

Que ha tenido a bien dictar la siguiente Resolución:

“Decreto.

Asunto: Rectificación de errores en decreto de Convocatoria para proveer cinco plazas de
Policía local, por turno libre (oposición) correspondientes a las ofertas de empleo público de
2021, 2022 y 2023, vacantes en el Ayuntamiento de Bailén y listado provisional de
admitidos/as y excluidos/as.

Antecedentes de Hecho:

Primero.- Mediante Decreto de fecha 15 de marzo de 2023 se convocaba prueba selectiva
para la provisión de cinco plazas de policía local, perteneciente al subgrupo C1, escala
Administración especial, subescala servicios especiales, clase policía local, y categoría
policía y nivel de destino 20, vacantes en la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento,
incluidas en las ofertas de empleo público de 2021, 2022 y 2023.

Segundo.- Las bases de dicha convocatoria fueron publicadas en BOP de Jaén nº 63, de 3
de abril de 2023, y correspondientes anuncios en BOJA n.º 76, de 24 de abril de 2023 y
BOE n.º 113 de 12 de mayo de 2023.

Tercero.- En BOP de Jaén n.º 162 de 21 de agosto se publicaba el listado provisional de
admitidos/as y excluidos/as, y se concedía un plazo de diez días hábiles para la
presentación de alegaciones o subsanaciones.

Cuarto.- Ha sido advertido error material en dicha Resolución; el cuadro de exclusiones
médicas que se incluye en las Bases de convocatoria debe ser actualizado de acuerdo a la
Orden de la Consejería de la Presidencia, Administración Pública e Interior de 30 de
noviembre de 2020, por la que se modifica el Anexo III de la Orden de la Consejería de
Gobernación de 22 de diciembre de 2003, por la que se establecen las pruebas selectivas,
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los temarios y el baremo de méritos para el ingreso, la promoción interna y la movilidad a las
distintas categorías de los cuerpos de la Policía Local.

Fundamentos de Derecho.

Primero.- Según el artículo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Común de las Administraciones Públicas dispone que: “2. Las
Administraciones Públicas podrán, asimismo, rectificar en cualquier momento, de oficio o a
instancia de los interesados, los errores materiales, de hecho o aritméticos existentes en
sus actos”.

Segundo.- De acuerdo al artículo 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local y artículo 41.14 del R.O.F., esta Alcaldía, en virtud de las
facultades que le vienen conferidas por la legislación vigente, resuelve:

Primero.- Realizar la siguiente corrección de errores en la Resolución de fecha 15 de marzo
de 2023 por la que se convocaba prueba selectiva para la provisión de cinco plazas de
Policía Local, perteneciente al subgrupo C1, escala Administración especial, subescala
servicios especiales, clase policía local, y categoría policía y nivel de destino 20, vacantes
en la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento, incluidas en las ofertas de empleo
público de 2021, 2022 y 2023:

Anular el cuadro de exclusiones médicas (Anexo II de las Bases), debiendo quedar dicho
anexo II tal y como sigue:

“Anexo II

Cuadro de Exclusiones Médicas.

La persona aspirante ha de estar exento en el momento de la exploración de toda
enfermedad orgánica, de toda secuela de accidente y de cualquier deficiencia física que
pueda constituir una dificultad en el desempeño de las funciones policiales, teniendo como
base los criterios que se indican a continuación:

1. Talla.

Estatura mínima: 1,65 metros los hombres y 1,60 metros las mujeres.

2. Obesidad-delgadez.

Obesidad o delgadez manifiestas que dificulten o incapaciten para el ejercicio de las
funciones propias del cargo. Índice de Masa Corporal (IMC) no inferior a 18,5 ni superior a
29,9, considerando el IMC como la relación resultante de dividir el peso de la persona
expresado en kilos por el cuadrado de la talla expresado en metros.

En los aspirantes que posean un IMC comprendido entre 25 y 29,9, ambos inclusive, se
realizará una medición del perímetro abdominal a la altura del ombligo. Este perímetro no
será superior en ningún caso a 102 centímetros en los hombres o a 88 centímetros en las
mujeres.
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La medición del peso se realizará en ropa interior.

3. Ojo y visión.

3.1. Agudeza visual sin corrección inferior a los dos tercios de la visión normal en cada uno
de los ojos.
3.2. Desprendimiento de retina.
3.3. Patología retiniana degenerativa. Retinosis pigmentaria.
3.4. Hemianopsias y alteraciones campimétricas.
3.5. Glaucoma y alteraciones de la tensión ocular, uni o bilaterales en todas las formas.
3.6. Cualquier otro proceso patológico que, a juicio de personal facultativo médico, dificulte
de manera importante la agudeza visual.

4. Oído y audición.

4.1. Agudeza auditiva que suponga una pérdida entre 1.000 y 3.000 hertzios a 35 decibelios
o de 4.000 hertzios a 45 decibelios. Así mismo no podrá existir una pérdida auditiva en las
frecuencias conversacionales igual o superior a 30 decibelios.
El examen funcional auditivo será realizado según norma internacional (ANSI-ISO)
4.2. Cualquier otro proceso patológico que, a juicio de personal facultativo médico dificulte
de manera importante la agudeza auditiva.

5. Aparato digestivo.

5.1. Cirrosis hepática.
5.2. Hernias abdominales o inguinales no corregidas, aun las pequeñas y las reducibles.
5.3. Pacientes gastrectomizados, colostomizados o con secuelas postquirúrgicas que
produzcan trastornos funcionales.
5.4. Enfermedad inflamatoria intestinal (Enfermedad de Crohn o colitis ulcerosa).
5.5. Cualquier otro proceso digestivo que a juicio de personal facultativo médico dificulte el
desempeño del puesto de trabajo. El mero diagnóstico de celiaquía no será considerado
como causa de exclusión, sino que habrá de realizarse en base a parámetros clínicos.

6. Aparato cardio-vascular.

6.1. Hipertensión arterial, de cualquier causa y no debiendo sobrepasar en reposo, en el
momento del reconocimiento, en posición de sentado al menos durante 3-5 minutos antes
de comenzar a tomar la medición y sin medicación, los 140 mm/Hg de presión sistólica, y
los 90 mm/Hg de presión diastólica tras descartar en lo posible el componente emocional o
«Síndrome de la bata blanca». En los casos que se sobrepase cualquiera de las dos cifras
se repetirán, al menos tres veces, la determinación en ayunas y tras reposo horizontal de
diez minutos después de cada comprobación.
6.2. Insuficiencia venosa periférica. No se admitirán varices de miembros inferiores que se
acompañen de edemas maleolares, fóveas, úlceras u otros trastornos tróficos de la piel.
6.3. Portadores de marcapasos, prótesis valvulares o injertos cardiovasculares.
6.4. Cualquier otra patología o lesión cardiovascular que, a juicio de personal facultativo
médico, puedan limitar el desempeño del puesto de trabajo.

7. Aparato respiratorio.
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7.1. Asma bronquial.
7.2. Enfermedad pulmonar obstructiva crónica.
7.3. Neumotórax espontáneo recidivante (en más de una ocasión).
7.4. Tuberculosis pulmonar activa, incluso si se está en tratamiento. Se exigirá un año de
inactividad después de concluida una terapéutica correcta. Se valorará la capacidad
respiratoria, así como la posibilidad de reactivación.
7.5. Otros procesos del aparato respiratorio que, a juicio de personal facultativo médico
dificulten el desarrollo de la función policial.

8. Aparato locomotor.

Alteraciones del aparato locomotor que limiten o dificulten el normal desarrollo de la función
policial, o que puedan agravarse, a juicio de personal facultativo médico con el desempeño
del puesto de trabajo: patología ósea de extremidades, retracciones o limitaciones
funcionales de causa muscular o articular, defectos de columna vertebral y otros procesos
óseos, musculares y articulares, entre ellas hernia discal intervenida o no, pérdida o
alteración, total o parcial, congénita o adquirida de cualquier parte del cuerpo que
menoscabe la morfología general, como fracturas que dejen secuelas o lesiones
podológicas con pérdida total o parcial del dedo y primer metatarsiano que dificulten la
marcha o bipedestación, etc.

9. Piel.

9.1. Cicatrices que produzcan limitación funcional.
9.2. Otros procesos patológicos que, a juicio de personal facultativo médico, dificulten o
limiten el desarrollo de la función policial. El mero diagnóstico de psoriasis no será
considerado como causa de exclusión, sino que habrá de realizarse en base a parámetros
clínicos.

10. Sistema nervioso.

10.1. Epilepsia, en todas sus formas. Crisis de actividad comicial o de afinidad comicial
(como los llamados equivalentes epilépticos y otros) con hallazgos electroencefalográficos
significativos.
10.2. Migraña.
10.3. Movimientos involuntarios anormales uni o bilaterales, generalizados o no en todas
sus formas, como temblor, tic o espasmo de cualquier causa.
10.4. Otros procesos patológicos que, a juicio de personal facultativo médico dificulten el
desarrollo de la función policial o pueda suponer un riesgo para sí mismo o terceros. El
mero diagnóstico de disartria o disfemia o tartamudez manifiesta, no será considerada como
causa de exclusión, en cambio no así las dificultades importantes de la fonación.

11. Trastornos psiquiátricos.

11.1. Depresión.
11.2. Trastornos de la personalidad.
11.3. Psicosis.
11.4. Trastornos mentales y del comportamiento debidos al consumo de sustancias
psicotrópicas o drogas, incluido alcohol.
11.5. Otros procesos patológicos que, a juicio de personal facultativo médico dificulten el
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desarrollo de la función policial o pueda suponer un riesgo para sí mismo o terceros.

12. Aparato endocrino.

12.1. Procesos patológicos que, a juicio de personal facultativo médico, dificulten o limiten el
desarrollo de la función policial. El mero diagnóstico de diabetes no será considerado como
causa de exclusión, sino que habrá de realizarse en base a parámetros clínicos.

13. Sistema inmunitario y enfermedades infecciosas.

13.1. Enfermedades infecciosas y parasitarias que por su contagiosidad sean incompatibles
con el desempeño de la función policial.
13.2. Enfermedades inmunológicas sistémicas no asintomática o no controladas con
tratamiento médico que imposibiliten el desempeño del puesto de trabajo.
13.3. Otros procesos patológicos que, a juicio de personal facultativo médico, dificulten o
limiten el desarrollo de la función policial. El mero diagnóstico de VIH no será considerado
como causa de exclusión, sino que habrá de realizarse en base a parámetros clínicos.

14. Patologías diversas.

Cualquier enfermedad, síndrome o proceso patológico, defecto físico o característica
somática que, a juicio de personal facultativo médico, limite o incapacite a la persona
aspirante en el momento del examen, o previsiblemente en el futuro, para el ejercicio del
normal desarrollo de la función policial o pueda suponer un riesgo para sí mismo o terceros.
Para los diagnósticos establecidos en este anexo se tendrán en cuenta los criterios de las
Sociedades Médicas de las especialidades correspondientes.
Todas estas exclusiones se garantizarán con las pruebas complementarias necesarias para
el diagnóstico”

Segundo.- Aprobar un segundo listado provisional de admitidos/as y excluidos/as:
 

Admitidos/as DNI
Alarcón Ramos Dima Nicolás ***6900**
Alcaide Pallares Francisco ***5487**
Alférez De La Torre Álvaro ***6965**
Álvarez González Jose Manuel ***4248**
Álvarez Jiménez María José ***4392**
Álvarez Rabaneda Pedro ***8190**
Anguis Sánchez, José Antonio ***4546**
Anguita de Oria, Luis Miguel ***5891**
Anguita López Luis Miguel ***8079**
Armujo Lorenzo Jose Manuel ***9059**
Arribas Ortega Jose ***2524**
Arroyo Armenteros Sara ***4997**
Asensio López, Miguel Ángel ***4787**
Ayala Navarrete Sergio ***9940**
Barcos Sánchez, Sergio ***7430**
Barranquero Barco Jesús ***3405**
Barrero Calderón Inmaculada ***5618**
Belliso Ortiz Manuel ***9771**



Número 215  Martes, 07 de noviembre de 2023 Pág. 17305

Admitidos/as DNI
Beltrán Rodríguez, Francisco José ***7697**
Benito Palma Victo Manuel ***5330**
Bolívar Culebra Jesús ***5054**
Boquizo Abarca Daniel ***0869**
Caballero Salas Jesús ***5035**
Cáceres Acuña Joaquín ***1566**
Camacho Donaire Antonio Jesús ***7585**
Campos Fuentes Luisa María ***8613**
Campos González Borja ***7338**
Campos Sánchez Cristina ***1594**
Cantudo Franco, José Manuel ***1959**
Cañada Martínez Isabel ***8751**
Cárdenas Calderón Lorena ***2134**
Carrasco Martínez Juan ***4615**
Carrasco Vicente Juan Miguel ***0625**
Carvajal García Ana ***3095**
Castellano Galianio Teresa ***8409**
Cazorla Álamo Manuel ***0264**
Cepas Barea, Miguel Ángel ***6659**
Chacón Domínguez Aarón ***6208**
Chacón Domínguez Adán ***0827**
Cid Millán Emilio ***9971**
Cintas Soto Antonio ***5796**
Clededa Romero Martín ***9398**
Cobo González Víctor ***8821**
Conde Rodríguez Luis ***4455**
Córdoba Jimenez David ***2403**
Cruz Mármol Jose Antonio ***7123**
Cruz Rodríguez Natalia ***3496**
Cuesta Contreras Manuel Jesús ***9109**
Cuesta Teba Sergio ***8246**
Díaz Bueno Francisco Javier ***2623**
Díaz Rodríguez Nohelia ***7080**
Diéguez León Luís ***4138**
Donaire Infante Sara Fátima ***2804**
Espinosa Sánchez María De Las Mercedes ***0981**
Fatoul Morciloo George Elías ***6078**
Fernández Acero Luís María ***2467**
Fernández La Torre Francisco Javier ***0089**
Fernández Ruiz Eva María ***3322**
Fernández Salido Lidia ***8979**
Fernández Torralbo Javier ***6980**
Fornell Periñan David ***7048**
Fresneda Muñoz Daniel ***0947**
Fuente Pardillo Joaquín ***1774**
Gallego Gallego Rocío ***4778**
Gámez Romero María Del Pilar ***8218**
García Córdoba Estela ***7570**
García Garrote Alberto ***7809**
García Hernández Carlos Javier ***3117**
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Admitidos/as DNI
García Herrera Blas ***0199**
García Mansilla Angel ***5966**
García Valenzuela Manuel ***6436**
Garrido Jimenez Jaime ***1587**
Gómez Cruz Juan Francisco ***7550**
Gómez Portal Eduardo ***6181**
Gómez Tamargo Francisco Javier ***1049**
González Martínez Javier ***2115**
González Peraba José David ***4172**
González Sigler Sergio ***5713**
Guardia Valero Cristóbal ***0976**
Gutiérrez Mármol Francisco ***0793**
Haro Cabrera Lorena ***2320**
Hermoso Gadeo Julio Javier ***1596**
Iruela Membrives Lorena ***4424**
Jimenez Cano Álvaro ***7907**
Jiménez Gálvez Manuel ***5001**
Jiménez Peña Juan Carlos ***1908**
Jiménez Ramírez Angel ***7545**
Jiménez Robledo José Antonio ***0026**
Jurado Cabrera Juan Antonio ***0055**
Lahore Lerma Luis Alberto ***5195**
Lara Ortega Martín ***9619**
León Quesada Elena ***5330**
Liébanas Gutiérrez Mario ***6855**
López Insua Alberto ***3718**
López Nájera Antonio Jesús ***4964
López Quílez Rosa Mar ***5496**
Luque Izquierdo Antonio Javier ***4892**
Manzano Ojeda María Teresa ***3106**
Marín López Carmen Mirella ***1395**
Martín González José Manuel ***4389**
Martín Villalba Patricia ***9813**
Martínez Alcalde Samuel ***2807**
Martínez Fernández Rafael ***5863**
Martínez Martín Elena ***5276**
Martínez Mercado Adrián ***6183**
Martínez Moreno Verónica ***8534**
Martínez Soriano Alejandro ***8488**
Martos Caño Angel Manuel ***6541**
Martos Gallego Santiago ***9796**
Martos Gutiérrez Francisco Javier ***4593*
Maya Romero Pedro Miguel ***4999**
Medel Carbonell Pablo ***3999**
Melero Ruiz Daniel ***7139**
Méndez Gallego Álvaro ***7217**
Mesa Maderas Rafael ***4896**
Milla Amate Juan Antonio ***2236**
Montero Muñoz Marcos ***7073**
Moral López Carmen María ***8775**
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Admitidos/as DNI
Morales Becerra Juan José ***8554**
Moreno Ortega Manuel Jesús ***3924**
Morillas Cruz Sergio ***5152**
Morón Díaz Juan Antonio ***7427**
Nájera Montoro Victoriano ***1540**
Nieto Vargas Pedro ***0226**
Olías López Esteban ***2058**
Ortega García Luis ***0595**
Ortega Madueño Meritxell ***5376**
Ortega Moral José ***5777**
Ortega Sierra Antonio ***2313**
Osuna Zafra Manuel ***6041**
Pamos Pérez Jesús ***3845**
Parras Parra Jesús ***6939**
Pascual Muñoz Ana Belén ***6938**
Paulano Sánchez Alberto ***6979**
Peña Diaz Sara Desireé ***3791**
Pérez Cardeña Carlos ***1005**
Pérez Jarilla Salvador ***5761**
Pérez Sáez Jesús ***3576**
Pestaña Jimenez Alberto ***8736**
Pimentel Arena Eduardo ***8767**
Pintor Ripoll Francisco ***9528**
Pulido Carreras Andrea ***7252**
Pulido Jiménez Francisco José ***5862**
Quesada Moral Oscar ***1994**
Quevedo Navas José ***1857**
Quintana Claros Alberto ***2696**
Quintero Martínez Álvaro Fernando ***6134**
Raya Foche Francisco Javier ***4559**
Recio Raya Rafael ***1401**
Rodríguez Arias Álvaro ***6907**
Rodríguez Estévez Javier ***0865**
Rodríguez Piñar Miguel Angel ***0447**
Rodríguez Torrente Miguel Angel ***1182**
Rojas García Lorenzo ***4471**
Román Díaz Pablo Antonio ***4290**
Romero González Jesús ***4008**
Romero López Francisco José ***7089**
Romero Sauces Juan Carlos ***6858**
Rosell Fuentes Ismael ***1130**
Ruano Carmona Antonio ***5548**
Ruiz Garrido Borja ***0488**
Sánchez La Torre Alejandro ***3420**
Sánchez La Torre Maria Elena ***2099**
Sánchez Moreno José David ***1972**
Sánchez Ramírez Antonio Javier ***7635**
Sánchez Rubio Noelia ***5292**
Sánchez Vázquez Jesús Antonio ***6768**
Santiago González Sandra ***3111**
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Admitidos/as DNI
Sanz Rodrigo Eduardo ***4314**
Serna Villacañas Cesar ***2707**
Simón Linares Miguel Ángel ***4112**
Soler Vallejo Juan ***4063**
Talavera Santiago Manuel Jesús ***2012**
Tapiador Garrido Alberto ***8205**
Tapias Fernández José María ***0923**
Torres Prieto María Magdalena ***2272**
Trujillo Bolívar Laura ***5216**
Vílchez Vargas Manuel ***0000**
Villanueva Fuentes Antonio ***1736**

 
 

Excluidos/as DNI A B D E F G H I J
Castro Rodríguez Francisco ***2434**         X
Reyes Nieto Rafael ***5930**         X
Sánchez Molinos Oscar ***3303**   X    X   

 
Causas de exclusión:

a) No acredita tener nacionalidad española.
b) No acredita tener dieciocho años de edad y no haber cumplido la edad de jubilación forzosa.
d) No aporta compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legalmente sea preceptivo.
e) No acredita estar en posesión del título de Bachiller, Técnico o equivalente.
f) No aporta declaración jurada de no haber sido condenado por delito doloso, ni separado del servicio del Estado,
de la Administración Autónoma, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones públicas.
No obstante será aplicable el beneficio de la rehabilitación, de acuerdo con las normas penales y administrativas, si
el interesado lo justifica.
g) No acredita estar en posesión de los permisos de conducción de las clases A2 y B.
h) No aporta compromiso de conducir vehículos policiales, en concordancia con el apartado anterior.
i) No aporta justificante de pago de tasa de examen.
j) Presentación fuera de plazo.

Tercero.- Abrir un nuevo plazo de presentación de solicitudes de veinte días hábiles a contar
desde el siguiente a la publicación en el BOE del correspondiente anuncio. Los aspirantes
provisionalmente admitidos/as lo seguirán estando sin necesidad de presentar documento
alguno. Los aspirantes excluidos deberán, para ser admitidos, presentar de nuevo toda la
documentación”.

Lo que se hace público para general conocimiento.

Bailén, 18 de octubre de 2023.- La Concejala de Personal, Urbanismo, Formación, Empleo y Comunicación,
MARÍA TORRES TEJADA.
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